
De Preventiepartner

My Health Professionals biedt een volledig aanbod in 
preventieve diensten passend bij beleid en budget van de 
organisatie.

Van Preventief Medisch Onderzoek en een jaarlijks APK-
gesprek, tot klassikale Trainingen, E-learning programma's 
en een breed aanbod in Coaching. De toegang voor de 
werknemer tot deze diensten kan eenvoudig worden 
georganiseerd via ons Online Platform.

Onderzoeken

Tools voor werkgevers

Tools voor werknemers

Online Platform

W: Myhealthprofessionals.nl  E: info@myhealthprofessionals.nl T: 06 2209 1378



My Health Professionals is een innovatief bedrijf met decennialange ervaring in 
het werkveld aan boord. Vanuit deze ervaring, hebben wij ons platform en 
dienstverlening ontwikkeld. kunnen zowel organisaties vanaf 100 werknemers, 
als landelijke ARBO-diensten met grote klantnetwerken bedienen. 

Wij werken met een professioneel en toegewijd team aan de verdere evolutie 
van ons online platform en ons netwerk van klanten en dienstverleners.

Gezondheid en welzijn van de werknemer in organisaties zijn de afgelopen jaren, 
een steeds belangrijker thema geworden. Dit onder andere door toedoen van een 
toenemende vergrijzing, werkbelasting en stressniveau. De kosten van de zorg 
voor zieke werknemers worden steeds hoger. Preventie is het antwoord.

Over My Health Professionals



MTO & RI&E

APK & PMO

Groepsrapportage

Individuele- en 
Groepsrapportage

Inzet op basis van 
groepsrapportage

Inzet op basis van 
individuele 
rapportage

Onderzoeken, 
tools voor 

werkgevers en 
werknemers 

toegankelijk via 
Online Platform

Onderzoeken Online 
Platform

Tools voor 
werkgevers

Tools voor 
werknemers

Voorkomen is beter dan genezen
Wij vinden het belangrijk In een vroeg stadium, door middel van goed onderzoek, vast te stellen 
waar knelpunten liggen binnen individu en organisatie. Deze knelpunten worden door inzet van 
gerichte maatwerk oplossingen aangepakt, vóórdat de mentale en/of fysieke belasting of schade 
groot en langdurig worden.



Onderzoeken

Jaarlijks APK 
activeringsgesprek

Preventief Medisch 
Onderzoek (PMO)

Risico Inventarisatie & 
Evaluatie (RI&E)

Medewerker 
Tevredenheids-

onderzoek (MTO)

 Jaarlijks korte vragenlijst: 
Stress, Leefstijl, Vitaliteit & 
Carrière

 Indien nodig, vrijwillig 
gesprek met een regisseur

 Activatie en toeleiding met 
eigen regie bij werknemer

 Doorlopende 
groepsrapportage

 Modulair, gedeeltelijk 
online onderzoek

 Gezondheidscheck, 
Stresstest, Leefstijltest, 
Bewegingsonderzoek, 
werkplek-onderzoek

 Activatie en toeleiding met 
eigen regie bij werknemer

 Individuele- en groeps-
rapportage

 Maatwerk MTO

 Indien nodig, vrijwillig 
gesprek met een regisseur

 Activatie en toeleiding met 
eigen regie bij werknemer

 Doorlopende 
groepsrapportage

 Jaarlijks korte vragenlijst: 
Stress, Leefstijl, Vitaliteit & 
Carrière

 Indien nodig, vrijwillig 
gesprek met een regisseur

 Activatie en toeleiding met 
eigen regie bij werknemer

 Doorlopende 
groepsrapportage



Tools voor 
werkgevers

My Health Professionals biedt een volledig aanbod in preventieve 
diensten passend bij beleid en budget van de organisatie.

Van Preventief Medisch Onderzoek en een jaarlijks APK-gesprek, 
tot klassikale Trainingen, E-learning programma's en een breed 
aanbod in Coaching. De toegang voor de werknemer tot deze 
diensten kan eenvoudig worden georganiseerd via ons Online 
Platform.

Trainingen Vitaliteitsweek

Aanpak kort 
ziekteverzuim

Advies



Tools voor 
werknemers

My Health Professionals biedt een volledig aanbod in 
preventieve diensten passend bij beleid en budget van de 
organisatie.

Van Preventief Medisch Onderzoek en een jaarlijks APK-
gesprek, tot klassikale Trainingen, E-learning programma's 
en een breed aanbod in Coaching. 

Vertrouwens-
persoon

Programma’s

Sneltesten Trainingen

E-learning
Coaching & 

Therapie
Coaching & 

Therapie



My Health Professionals beschikt over een 
laagdrempelig en eenvoudig te gebruiken platform. 
Zowel de werkgever als werknemer, hebben een eigen 
portal op het platform. 

Online platform

Portal werkgever

Eénvoudig in gebruik
Het platform heeft geen installatietijd en is zeer 
laagdrempelig en éénvoudig in gebruik!

Volledig aanbod in Préventie
Wij bieden indien gewenst, toegang tot uiteenlopende 
soorten Coaching, therapie, Vertrouwenspersonen, 
Trainingen, E-learning en Preventief Medisch Onderzoek.

Toevoegen eigen providerboog
Je kunt reeds bestaande diensten en dienstverleners uit de 
eigen providerboog, probleemloos toevoegen aan het 
platform.

Instelbaar aanbod en budget
Via het eigen dashboard kan de werkgever het aanbod en budget 
voor werknemers, evenals de toestemming en privacy, zelf volledig 
instellen.

Inzicht in de statistieken
Via het dashboard heeft u inzicht in de statistieken van het 
platformgebruik, zoals budgetten en gebruik van diensten. Het is 
mogelijk het aanbod hierop tussentijds aan te passen.

Eén maandelijkse factuur
U ontvangt voor het gebruik van het platform en de diensten, 
slechts één overzichtelijke maandelijkse factuur met een heldere 
specificatie.



Online platform

Portal werknemer

Eénvoudig in gebruik
Zeer laagdrempelig en éénvoudig in gebruik! Werknemer logt in, zoekt 
en boekt.

Volledig aanbod in Préventie
Afhankelijk van het door de werkgever ingestelde aanbod en budget, 
kan de werknemer zelf zoeken en bijvoorbeeld contact maken met een 
coach, of een plek in een klassikale training reserveren.

Eigen regie bij de werknemer
De werknemer kan zelf bepalen en kiezen, welke dienst of 
dienstverlener deze wil inschakelen. Uiteraard kan een APK-gesprek, 
helderheid geven tot het volgen van de juiste route.

Toestemming & Privacy
De werkgever kan per type Coaching of Therapie, instellen of 
toestemming van de werkgever vereist is en hoe de privacy van de 
werknemer is geregeld.



Bij de aanpak van preventie is het heel belangrijk uw
organisatie in ogenschouw te nemen. De omvang, sector,
beroepspopulatie, arbeidsomstandigheden en het werk zelf.
Hierin is het verder goed om beeld te hebben bij wat de
specifieke aandachtspunten en hindernissen zijn, binnen uw
branche uw organisatie

Bedrijf

Het beleid van uw organisatie vormt de leidraad voor de
inrichting van preventie. Wat zijn de uitgangspunten,
strategische doelstellingen en kaders waarbinnen de
preventie dient te worden ingericht. Welke doelgroepen en
knelpunten vormen onderdeel van de aanpak binnen de
organisatie?

Beleid

Het aanbod voor gezondheid en welzijn van de werknemer,
moet passend zijn bij de behoefte. Samen kijken we, mede
op basis van eerder onderzoek. Wij bieden een breed aanbod
in tools voor zowel werkgever, als individuele werknemer. Wij
adviseren en begeleiden hen, richting de juiste tools op
knelpunten preventief aan te pakken.

Behoefte

Via het Online Platform van My Health Professionals kunt u
als werkgever zelf budgetten instellen en tussentijds
aanpassen. Het is mogelijk een budget per medewerker toe
te kennen en/of een totaalbudget voor alle werknemers
tezamen in een specifieke periode. Via de statistiekpagina
houd u overzicht over de uitgaven en budgetten.

Budget



Contactgegevens

Suze Groenewegstraat 144
1441 NE Purmerend

Website: www.myhealthprofessionals.nl

Platform: www.my-health-professionals.nl

E:   info@myhealthprofessionals.nl

T:   06 2209 1378


